— f
ruicipalidad # mglmﬁﬂ ;
Recolgjg ; ﬁ?:s':a'm.a ! Direccidn de Administracidén vy Finanzas

Departamento de Gestion de Personas

INFORME DE GESTION CONTRATO A HONORARIOS

/

NOMBRE : PATRICIA NUNEZ AVILA

RUT : ) / /

PERIODO QUE INFORMA: febrero 20}4 s/

N° DE BOLETA : 106 /  MONTOBRUTO: 1.582.483.-
Vv
PROGRAMA : SOBERANIA ALIMENTARIA, HUERTOS COMUNITARIOS,
REPRODUCCION Y PROTECCION DE LAS SEMILLAS,
Vi
ITEM : 215.21.04.004.99'1’CENTRO DE COSTO: 04.08.65.01
CARGO :  Profesional 7 /

1) Apoyar el desarrollo de estr?ias socio-ambientalesy
2) Realizar seguimiento a los,proyectos relacionados con huertos y soberania alimentaria.

3) Disefiar proyﬁos enfocados a impulsar la Produccion y Reproduccion de Semillas y hierbas
medicinales.

4} Indagar y postular a proyectos, fondos y concursos que contribuyan al d,eé'rollo del trabajo con
la tierra, los cultivos y el fortalecimiento de la Soberania alimentaria.

5} Apoyo en la coordinacidn de las actividades y servicio que requiera la direccidn.

6} Apoyo en la coordinacion del retiro desmaterial orgdnico que sera destinado a la elaboracién de
compost y/o elaboracién de humus,

7) Apoyo en el desarrollo de talleres y capacitaciones a los diferentes actores territoriales
8) Apoyo en la continuidad de la Certificacion Ambiental Municipal (SCAM) va obtenida.

9) Apoyo y asesoria permanente a los usuarios del programa que permita avanzar en la organizacion
social hacia una buena gestion ambiental local.

10) Apoyo en la continuidad de programas de huertos urbanaos en la comuna. /

s . . . .
11) Apoyo y asesorzzpermanente a las organizaciones, vecinos, centros educacionales y CESFAM
usuarios del prograina, que permita avanzar en la organizacion social en torno a la huerta urbana y
medicinal.
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12) Apoyo en la elaboracién de estrategias de educacidn y difusién entdrno a tematicas de consumo
responsable, buen vivir, alimentacion saludable y autocuidado.

Ve
13) Generar material educativo (afiches, ye'tos, tripticos, volantes, capsulas de video, entre otros)
y difundirlos en el territorio comunal.

14) Apoyo en las Actividades en el territorio como: los Municipios en tu barrio, los Municipios Cerca
de ti y otros.

15) Asesoria y apoyo en el desarrollo de convenios con instituciones gubernamentale(s\/privadas,
relacionados con los proyectos de cuidado y conservacién de las semillas y soberania-alimentaria.

16) Apoyar en la elaboracién e implementacién de la Estrategia agroecoldgica Local y terriforial.

17) Asesoria profesional, promocidn, difusién, organizacidn o ejecucidn de programas espetificos
de apoyo a la comunidad tales como: cursos, talleres, eventos y actividades en general.

18) Apoyo administrativo y técnico para el ingreSo, registro y procesamiento de informacidn
especifica relacionadas a la mejor alimentacion.

19) Realizar estrategias educativas que ir7ntiven el cuidado de los cultivos, medicinales,
alimentarios, demostrativos y polinizadores.

20) Incentivar la reprodlﬁelén de nuevas variedades con el cuidado que amerita segln
conocimientos culturales.

21) Cuidar y promover las casas de semillas.
22) Promover y crear instancias para el cuidado de las camas de lombrices. /

23) Coordinar actividades locales e intercomunales relacionadas con huertos ¥ reproduccidn exitosa

de semillas. o /

24) Promover y convocar a intercambio de semilla.

25) Promover y organizar encuentros inter escolares de intercambio de experiehcia y sgb(es.
26) Organizar actividades relacionadas con nuevas técnicas de cultivos. /

27) Desarrollar Espacios para Seguir aumentando las huertas en | cé:nuna. /

28) Entregar Charlas taller y conocimientos a la comunidad. /

29) Preparacion de Foros, Congresos, Festivales, Seminarios etc., con la finalidad de entregar
respaldo y visibilizar el trabajo territorial con la soberania alimentaria.
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/

Actividades del mes,/ /

NO

/~ Descripcion

Medio verificador

1

Detalle de lag'tareas durante el mes sin indicar
fechas
-Exposicién en Cerro Navia, Soberania alimentaria

-Coordinacién ,de podas en Viventerio
recoleccion -/
- Reproduccién-de Almacigos de hortalizas
- Reunién en terreno con OPD termino de
talleres P
- Reestructuracion interna del Vivepferio
- Clases minga Barrial Purisima
- Reunién con departamento de discapacidad
- Reunién de apoyd en grupo huerteros
comunitarios

*Apoyo en la elaboracion de estrategias de
educacion y difusion en torno a tematicas de
consumo responsable, buen vi\?/ir,
alimentacion saludable y autocuidado.
- Trabajo de lechos de 6mbrices de cerro
blanco a huertas altas, 7
- Coordinaciéon e implen}entacién de nuevas
estrategias de alimentacidn para las lombrices
chipeo de alimento. /
- Compra y traslado de tierra y"compost desde
Cerro blanco al Viventerig” /y
- Ensacado y traslad%iz tierra y compost al
edificio consistorial
- Construccion de camas altas de Viventerio
- Cosecha de semillas en huefio de la memoria
- instalacién de estructura’de sobradero de la
huerta de la memoria
-Cosecha de semillas Viventerio
-voluntariado Viventerio Trabajo con semillas,
rotulado, pesaje y Guardado. /
-Traslado de material de Pérgolas a terreno de
Murfioz Gamero,
-Traslado de material de Pérgolas a terrenc de
Viventerio }1
-Construccién de Pacas Digestoras. /

. Fotos, planillas otros

g
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-Elaboracién’ de Diplomas para escuela de | ees=? 8.7y s
verano. S TR g
- Blsqueda y solicitud de materiales de | g = el
reciclaje para construccion de composteras/ K ¥y ANy

- Resiembra y Trasplante huerta de la memoria | Fiacai e iih 1=

- Reunién de coordinacion proyectos de | - %
huertos, sobera?;1 pachita, Huertos | &
comunitarios Etc. y B
- Elaboracion de presup /estos para los , S
proyectos, c9t|za0|ones etc.

-compras de materiales para Escuela de

Verano
-Escuela de verano semana completa desde el
05/09 de Febrero

-Voluntariado 10/Febrero

-Reestructuracion Viventerio Resiem?a
-Elaboracién Programas para funcioharios del
Cementeric General (Sindicato)

-Elaboracién de programas funcionarios Dep.
de Cultura Cementerio General.

- Incorporacién de material a las camas de la
huerta de la memoria y Viventerio.
-Recoleccion de material en las Pérgolas,
Valdivieso, Plaza de los Dinosaurios, Parque
de la infancia, Cementerio General.

- Reunién con/directora de Escuela José
Miguel carrera

-visita a Caga de Mufoz Gamero Evaluacion
con aseo.

-Visita y medicidnterreno de Inocencia y
Murioz Gamero.

-Elaboraciéon de carpetas para iniciar visita
Soberana Pachita. ./~ yd
-Talleres sobre Conservacion de s /n'lllas
-Elaboracion de rutas Educatlva

-Reunién de equipo huertero ./

-Entrevista personas nuevas del equipo
-Grabacién de micro videos para promover

wn

&

huerios.

-Mantencion de Grupo de wsap con Vecmos Vi
voluntarios de Recoleta.

o«

e
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-Creacion de Grupo de’wsap con estudiantes
escuela de verano

-Reunién Territoriales y exposicion Minga
Barrial.

-Fumigacién de casa de Mufioz Gamero
-Medicion de ,Espacio infancia ,para poder
Cerrar mejor.

-Reunién con Dep. Comunicagién Exposicion
de actividades hasta abril.

-Reunién/ Poblacién Angela Davis Minga
Barrial

-conservacion de Vivero Base de materiales de
desecho y esfructura de duchas post pa/ndemia

-Cosecha y Distribucion de hierbas
medicinales ediﬁcio/cénsistorial con objetivo de
concientizar y promover los programas de
huertos l/

|
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fundjonario [ Firma jefe directo
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~JFirma Director
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